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Хроника

Хроника месяца
Ключевые события июнь 2022 по датам.

1–7 июнь

01  Постановлением Правительства № 347 от
1 июня 2022 года утверждены Национальная
программа по защите детей и План действий
по ее реализации. Документ определяет
приоритеты политики в области защиты прав
ребенка на ближайшие пять лет. Реализация
программы направлена на
совершенствование социальной поддержки
уязвимых категорий несовершеннолетних.

03  Исполнительный комитет
Национального банка Молдовы 3 июня
ужесточил денежно-кредитную политику.
Процентная ставка по кредитам овернайт
установлена на уровне 20,50% годовых, по
депозитам овернайт — 16,50% годовых.
Также с 16 июня увеличены нормы
обязательных резервов: до 32,0% по
привлеченным в леях и неконвертируемой
валюте средствам и до 36,0% — в свободно
конвертируемой валюте.

8–14 июнь

08  Постановлением Правительства № 369 от
8 июня 2022 года утверждена Концепция
информационной системы «Управление
делами судебной экспертизы». Система
призвана автоматизировать учет и движение
дел, связанных с проведением экспертиз.
Внедрение концепции повысит
эффективность взаимодействия судебных
органов и экспертных учреждений.

10  По данным Национального бюро
статистики, опубликованным 10 июня,
годовая инфляция ускорилась до 29,05%. За
месяц потребительские цены выросли на
2,04%, а с начала года — на 17,57%.
Значительный рост цен продолжает
оказывать давление на покупательную
способность населения.

10  Опубликован и вступил в действие Закон
№ 124 от 19 мая 2022 года об электронной

идентификации и доверительных услугах.
Закон гармонизирует национальное
законодательство с регламентом ЕС eIDAS и
устанавливает правовую основу для
взаимного признания средств электронной
идентификации. Расширяется перечень
доверительных услуг, включая услуги
электронной доставки и сертификации
серверных ключей.

15–21 июнь

16  С 16 июня начали действовать новые
нормативы резервирования, установленные
Национальным банком. Для привлеченных
средств в молдавских леях и
неконвертируемой валюте норма увеличена
до 32,0%, в свободно конвертируемой валюте
— до 36,0%. Мера направлена на
абсорбирование избыточной ликвидности и
сдерживание инфляционного давления.

22–30 июнь

23  23 июня 2022 года Европейский совет
предоставил Республике Молдова статус
страны-кандидата на вступление в
Европейский Союз. Решение стало важным
шагом в процессе европейской интеграции и
открывает доступ к дополнительной
финансовой и технической помощи.
Правительству предстоит выполнить ряд
обязательств по реформированию юстиции,
борьбе с коррупцией и модернизации
экономики.

24  Правительство внесло в Парламент
предложение о продлении чрезвычайного
положения на всей территории страны. Срок
действия режима ЧП предлагается увеличить
на 45 дней, начиная с 24 июня. Продление
обусловлено сохраняющимися рисками в
сфере энергетической безопасности и
гуманитарными последствиями
региональной нестабильности.
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Новостной дайджест

Правовые и экономические события
месяца
Что вступило в силу и на что обратить внимание бизнесу.

Путь в Евросоюз: статус кандидата получен
23 июня Европейский совет предоставил Республике Молдова статус страны-кандидата. Это

знаковое событие завершает многолетний этап сближения с ЕС и открывает новый этап реформ.
Власти должны сосредоточиться на усилении верховенства закона, борьбе с коррупцией и
экономических преобразованиях.

Борьба с инфляцией: резкое ужесточение политики НБМ
Столкнувшись с галопирующей инфляцией (29,05% в годовом выражении), Национальный

банк 3 июня поднял базовую ставку до 18,50% и повысил нормы резервирования. Эти шаги
призваны охладить потребительский спрос и стабилизировать обменный курс.

Социальная защита: программа для детей на пять лет
1 июня Правительство утвердило Национальную программу по защите детей на 2022–2026

годы. Документ предусматривает комплексные меры по предотвращению насилия, поддержке
семей в трудной жизненной ситуации и обеспечению равного доступа к образованию.

Цифровой прогресс: новый закон об идентификации
Опубликован Закон № 124, регулирующий электронную идентификацию и доверительные

услуги. Он приближает молдавское законодательство к нормам ЕС и создает условия для
безопасного онлайн-взаимодействия граждан, бизнеса и государства.

Режим ЧП продлевается на фоне рисков безопасности
Правительство инициировало продление чрезвычайного положения еще на 45 суток.

Основные причины — нестабильность поставок энергоресурсов и необходимость оперативного
реагирования на гуманитарные вызовы.

Майская инфляция бьет рекорды
Годовая инфляция в мае достигла 29,05%, причем только за месяц цены выросли на 2,04%.

Продовольствие и энергоносители остаются главными драйверами роста, что требует
дополнительных мер поддержки населения.

За справками обращаться по телефону +373 67 666 333.
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Энергетика и тарифы

Тарифный каскад июня: газ +32%,
электроэнергия до 2,86 лея — как
выживать бизнесу
В июне 2022 года молдавский энергорынок пережил синхронный ценовой шок.
Национальное агентство по регулированию в энергетике (НАРЭ) практически
одновременно подняло тарифы на природный газ и электроэнергию, зафиксировав
новый уровень издержек для всех групп потребителей. Газ подорожал на 32%,
достигнув 18,61 лея за кубометр, а поставщики электроэнергии получили право
взимать до 2,86 лея за кВт·ч. Параллельно нависла угроза пересмотра тарифов на
тепло, привязанных к цене газа. Редакция Business Liga разбирает портфель
решений НАРЭ, скрытые дефициты и практические сценарии для
предпринимателей.

Газ: рекордный скачок — 18,61 лея/м³
С 1 июня 2022 года вступило в силу решение НАРЭ от 31 мая, пересмотревшее регулируемые

цены на природный газ для конечных потребителей. Новый тариф для населения и предприятий,
подключённых к распределительным сетям низкого давления, составил 17 244 лея за 1 000 м³
(без НДС), или 18,61 лея/м³ с учётом налога. Увеличение к предыдущей цене составило сразу 32%
— по нашей оценке, с приблизительных 14,10 лея/м³. Это крупнейший единоразовый рост с
момента либерализации рынка.

Повышение обусловлено исключительно ростом импортных цен, подчеркнули в НАРЭ.
Среднегодовая закупочная стоимость газа (в долларах), учитываемая при расчёте, поднялась с
$620 до $696 за тысячу кубометров. Напомним, что «Молдовагаз» закупает газ по контракту с
«Газпромом» с привязкой к нефтяной корзине, и всплеск мировых котировок автоматически
транслируется во внутренние тарифы. Покрыть возникший кассовый разрыв без немедленного
пересмотра было невозможно: поставщик фиксировал многомиллионные убытки в первом
полугодии.

Электроэнергия: двойной удар — два оператора, два тарифа
Спустя неделю, 8 июня, совет директоров НАРЭ утвердил новые регулируемые цены на

электроэнергию для конечных потребителей. Как и в случае с газом, драйвером стал рост
закупочных цен на оптовом рынке. Средневзвешенная цена электроэнергии, приобретаемой у
внешних поставщиков и Молдавской ГРЭС (через АО «Энергоком»), подскочила с 0,98 лея/кВт·ч
до 1,21–1,24 лея/кВт·ч. Этого оказалось достаточно, чтобы пересмотреть тарифы для двух
основных гарантирующих поставщиков.

Разница в 22 баня между операторами объясняется структурой закупок и потерями в сетях. FEE
Nord обслуживает преимущественно северные районы с менее плотной нагрузкой, что
традиционно даёт более высокий удельный тариф. Обращает на себя внимание колоссальный
накопленный дефицит: «Premier Energy» недосчитался 684 млн леев только за первые пять
месяцев 2022 года, «FEE Nord» — 169,9 млн. Эти суммы лягут в основу последующих
корректировок и, по сути, предопределяют дальнейший рост цен во втором полугодии.



BUSINESS LIGA · Новости и аналитика законодательства № 6 · Июнь 2022

drept.net 6

Одномоментный рост тарифов на газ (+32%) и
электроэнергию (до 40% относительно начала года)
формирует для бизнеса новую реальность:
энергозатраты становятся критической строкой
бюджета, которая уже не прогнозируется линейно.

Тепло: затишье перед штормом
На фоне резких движений на газовом и электрическом рынках тариф на тепловую энергию,

поставляемую S.A. «Termoelectrica», сохранился на уровне 2059 леев/Гкал. Он был утверждён
постановлением НАРЭ № 37 от 28 января 2022 года и действовал ещё с 1 января. Однако,
учитывая прямую зависимость себестоимости тепла от цены газа (Termoelectrica использует
природный газ), с летним скачком последнего пересмотр тарифа становится вопросом времени.
Опрошенные эксперты ожидают нового повышения уже к началу отопительного сезона, причём
на двузначный процент.

Нюанс: индивидуальный учёт в кондоминиумах

Государство, бизнес и регулятор: три взгляда на кризис
Июньские решения НАРЭ высветили классический конфликт интересов на энергорынке,

обострившийся в условиях внешнего ценового шока.

◆ Регулятор (НАРЭ) настаивает на вынужденности мер. Утверждённые тарифы — отражение
реальных затрат поставщиков на импорт. Отказ от пересмотра означал бы кассовые разрывы,
остановку поставок и, в пределе, энергетический коллапс. В пресс-релизах агентство
подчёркивает: «любая задержка лишь увеличила бы накопленный дефицит и долг
потребителей». Крупный бизнес, особенно энергоёмкий (теплицы, пищевая промышленность,
АЗС), воспринял рост тарифов как удар по рентабельности. При цене газа 18,61 лея/м³ и
электроэнергии до 2,86 лея/кВт·ч доля энергии в себестоимости продукции повышается с
8–12% до 15–20%, вынуждая либо резко поднимать цены, либо сворачивать производство.
Ассоциации предпринимателей заявили о риске волны банкротств. Государство
(правительство) на момент публикации решений НАРЭ оказалось перед сложным выбором.
Прямое дотирование тарифов для бизнеса не предусмотрено бюджетом; механизм
компенсаций (в виде возврата НДС или субсидирования процентов по кредитам) обсуждался,
но конкретных нормативных актов принято не было. Для населения анонсирована программа
«Ajutor la contor», однако детали её расширения на юридических лиц отсутствуют.

Практический вывод: выживание в энерготарифной реальности
Эпоха дешёвых энергоносителей в Молдове завершилась. Предпринимателям следует

исходить из того, что текущие тарифы — не пик, а плато, с которого возможны новые повышения,
особенно в отопительный сезон. Рекомендуем незамедлительно провести стресс-тест
операционных затрат: пересчитать себестоимость при тарифе газ 20–21 лей/м³ и электроэнергия
3–3,2 лея/кВт·ч (сценарий до конца 2022 года). Параллельно стоит максимально ускорить
проекты по энергоэффективности: от замены освещения до инвестиций в когенерацию или
солнечные панели, где срок окупаемости резко сократился. И, наконец, пересмотреть контракты
с арендодателями и управляющими компаниями — внедрение регламента о распределении тепла
в кондоминиумах способно как улучшить, так и ухудшить ваши платежи в зависимости от
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технической оснащённости помещения.

Чек-лист для предпринимателя: � запросить у поставщика помесячный прогноз платежей до
конца 2022 года; � провести аудит энергопотребления и выявить точки перерасхода; � изучить
доступные программы льготного кредитования на энергоэффективность (национальные и
донорские); � инициировать переговоры с арендодателем о фиксации или перераспределении
коммунальных расходов; � отслеживать публикации НАРЭ о новых тарифах и регламентах —
следующий пересмотр с высокой вероятностью произойдёт в сентябре-октябре 2022 года.

Монетарная политика

Базовая ставка 18,5%: как НБМ ужесточает
политику на фоне 31,8% инфляции
В июне 2022 года Национальный банк Молдовы (НБМ) повысил базовую ставку до
18,50% годовых – максимальный уровень за последние годы. Годовая инфляция
достигла 31,8%, а месячный рост цен ускорился до 2,21% за счет удорожания услуг и
непродовольственных товаров. На кредитном рынке ставки начали догонять:
средний процент по новым займам в леях для бизнеса составил 10,42%, для
населения – 12,52%. Курс евро на 1 июня превысил 20,25 леев, доллара – 18,90 леев.
Перед предпринимателями встает вопрос: как адаптироваться к новой
реальности дорогих денег.

Базовая ставка: реакция на инфляционный шок
Исполнительный комитет НБМ решением от 3 июня 2022 года установил базовую ставку по

основным краткосрочным операциям денежно-кредитной политики на уровне 18,50% годовых.
Одновременно были повышены ставки по кредитам овернайт – до 20,50% и по депозитам
овернайт – до 16,50%. Столь резкое ужесточение сигнализирует о серьезной обеспокоенности
регулятора инфляционными процессами.

«Ключевой сигнал рынку: НБМ готов действовать
агрессивно, чтобы вернуть инфляцию под контроль»

Повышение базовой ставки – главный инструмент трансмиссионного механизма: дорогие
деньги в центробанке должны привести к росту ставок по депозитам и кредитам, охлаждению
совокупного спроса и, в конечном итоге, замедлению инфляции.

Инфляция: от продовольствия к услугам
По данным Национального бюро статистики, в июне 2022 года средние потребительские цены

выросли на 2,21% по сравнению с маем. Годовая инфляция (июнь 2022 к июню 2021) составила
31,8%. При этом рост цен ускорился: помесячный показатель в 2,21% стал одним из самых
высоких в текущем году.

Ценовая динамика сместилась: если раньше основным драйвером были продукты питания, то
сейчас почти две трети месячного прироста обеспечили услуги (+4,31%) и непродовольственная
группа (+2,35%). Это отражает рост тарифов на коммунальные услуги, транспорт, а также перенос
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возросших мировых цен на энергоносители и промышленные товары.

«Инфляция в 31,8% разрушает покупательную
способность и требует от бизнеса постоянного
пересмотра цен»

Для предпринимателей такая инфляция означает рост издержек по всей цепочке поставок и
необходимость частой корректировки отпускных цен. Потребитель, в свою очередь, сокращает
спрос на товары не первой необходимости, что бьет по многим секторам.

Кредитный рынок: ставки растут, но с задержкой
Согласно данным НБМ, средняя номинальная процентная ставка по новым кредитам,

выданным в национальной валюте в июне 2022 года, составила 11,34%, увеличившись по
сравнению с маем на 0,79 процентных пункта. Для юридических лиц средняя ставка достигла
10,42%, для физических – 12,52%. Кредиты в иностранной валюте по-прежнему дешевле – 4,04%.

◆ Ключевые тренды кредитного рынка: - Базовая ставка НБМ (18,50%) пока значительно выше
среднерыночных – банки используют накопленную ликвидность для сдерживания роста
процентов. - Ставки для населения растут быстрее, чем для бизнеса – розничные кредиты
становятся более рискованными. - Кредитование в валюте остается привлекательным из-за
низких ставок, что может усилить валютные риски заемщиков при ослаблении лея.

Разрыв между базовой и кредитными ставками сужается, и бизнесу стоит готовиться к
дальнейшему удорожанию заимствований. Если инфляционное давление сохранится, НБМ
продолжит ужесточение, и уже к осени ставки по кредитам могут приблизиться к 14–15%.

Валютный рынок и внешние вызовы
Официальный курс НБМ на 1 июня 2022 года: евро – 20,2458 леев, доллар США – 18,8950 леев.

Рост курсов отражает фундаментальное давление на национальную валюту: высокая инфляция
снижает реальную доходность леевых инструментов, а внешние шоки (энергетический кризис,
нарушение логистики) увеличивают импортное инфляционное давление.

Для компаний, зависящих от импорта, рост курса вместе с повышением кредитных ставок
создает двойную нагрузку: дорожают и закупаемые товары, и оборотные средства. Экспортерам
же ослабление лея может дать временное ценовое преимущество, но высокая инфляция быстро
съедает этот выигрыш.

Адаптация бизнеса: практические шаги
Сложившаяся макроэкономическая ситуация требует от предпринимателей пересмотра

финансовой стратегии. Главные вызовы – удорожание заемных средств, рост издержек и
неопределенность с валютными курсами.

◆ Чек-лист для предпринимателя в условиях ужесточения: 1. Проведите анализ кредитного
портфеля: определите долю кредитов с плавающей ставкой и оцените рост платежей при
увеличении ставок на 3–5 п.п. 2. При планировании новых инвестиций закладывайте в модель
стоимость фондирования не ниже 15% годовых в леях. 3. Зафиксируйте процентные ставки по
действующим кредитным линиям, если есть такая возможность. 4. Рассмотрите перевод части
заимствований в иностранную валюту, но только при наличии валютной выручки – иначе
резко возрастут курсовые риски. 5. Ускорьте оборачиваемость запасов и дебиторской
задолженности, чтобы не держать «дорогие» деньги в оборотном капитале. 6. В
ценообразовании используйте гибкие механизмы – привязку к индексу инфляции или курсу,
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чтобы оперативно переносить рост издержек на покупателя.

«Выиграет тот, кто быстрее адаптируется к новой
реальности и не допустит критичного кассового
разрыва»

НАЛОГИ И ТАМОЖНЯ

Заработная плата и социальное страхование

Зарплатные взносы и трудовые нормы
2022: минималка, медицинская страховка
и новое основание для увольнения
С 1 января 2022 года в Молдове действуют обновлённые ставки обязательных
взносов, утверждён минимальный уровень заработной платы и прогнозная средняя
зарплата по экономике. Бюджет государственного социального страхования
свёрстан с дефицитом, а летом парламент внёс в Трудовой кодекс новое основание
для увольнения — за низкие показатели эффективности. «Деловая лига» разбирает
главные цифры и нормы, которые прямо сейчас влияют на расчёты с работниками.

Минимальная заработная плата: 3500 леев в месяц
С 1 января 2022 года гарантированный уровень оплаты труда в реальном секторе зафиксирован

на отметке 3500 леев при полной занятости (169 часов в месяц). Основание — Постановление
Правительства № 486 от 29.12.2021. Эта сумма является нижней планкой для начисления
зарплатных налогов и взносов; платить меньше работодатель не вправе даже при простое по вине
работника.

Прогнозная средняя зарплата — 9900 леев
Постановлением Правительства № 485 от 29.12.2021 утверждена прогнозируемая

среднемесячная заработная плата по экономике на 2022 год в размере 9900 леев. Этот показатель
используется как ориентир для исчисления пособий по безработице, потолков для взносов и
других социальных выплат. Эксперты ожидают, что фактическая средняя заработная плата по
итогам года может превысить прогнозный уровень — рынок труда демонстрирует устойчивый
рост доходов.

Взнос на медицинское страхование — 9% от зарплаты
Обязательное медицинское страхование (AOAM) в 2022 году финансируется за счёт взноса,

установленного Законом № 320 от 23.12.2021. Совокупная ставка для наёмных работников и
работодателей составляет 9% от начисленной заработной платы. Традиционно нагрузка делится
поровну: 4,5% удерживается из дохода сотрудника, ещё 4,5% начисляется сверху за счёт
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работодателя. Для лиц, приобретающих полис самостоятельно, предусмотрен фиксированный
годовой платёж — 4056 леев.

Бюджет соцстраха и платежи для самозанятых
Доходы и расходы бюджета государственного социального страхования (BASS) на 2022 год

утверждены Законом № 205 от 06.12.2021 в размере 31 224 240,7 тыс. леев. Для самозанятых лиц
— учредителей индивидуальных предприятий, патентообладателей и приравненных к ним
категорий — установлен годовой фиксированный взнос в размере 12 838 леев. Отдельная
льготная норма действует для владельцев или арендаторов сельскохозяйственных земель,
обрабатывающих участки самостоятельно: их годовой платёж составляет 3 270 леев.

Трудовой кодекс: увольнение за низкие показатели
Законом № 243 от 28.07.2022, который вступает в силу 26.08.2022, в Трудовой кодекс введено

новое основание для расторжения трудового договора по инициативе работодателя —
«неоднократное неудовлетворительное выполнение работником показателей индивидуальных
достижений». Это существенно расширяет управленческий инструментарий бизнеса, однако
требует от компаний внедрения прозрачных систем KPI и надлежащей фиксации каждого случая
невыполнения. Юристы предупреждают: без детально прописанных показателей и
доказательной базы увольнение будет легко оспорить в суде.

Нюанс: что предлагали и что приняли

Мнения: государство, бизнес и эксперты
Государство рассматривает сохранение стабильных ставок взносов как гарантию выполнения

социальных обязательств перед гражданами. Минэкономики подчёркивает, что минимальная
зарплата в 3500 леев поддерживает внутренний потребительский спрос. Представители бизнеса,
напротив, указывают на высокую совокупную фискальную нагрузку на фонд оплаты труда и
опасаются, что фиксированные платежи для самозанятых не учитывают реальные доходы в
условиях нестабильной экономики. Профсоюзы приветствуют повышение гарантий, но
критикуют новую норму Трудового кодекса, видя в ней риск злоупотреблений и «увольнений по
KPI» без справедливой оценки.

«Работодатель получает инструмент для повышения
эффективности, но должен быть готов к спорам о
справедливости KPI» — эксперт по трудовому праву

Практические выводы и чек-лист
Для успешного администрирования заработной платы и соблюдения новых норм в 2022 году

рекомендуем:

◆ Проверить, что месячная зарплата каждого работника с полной занятостью не ниже 3500
леев. Убедиться в правильности начисления медицинского взноса: общая ставка 9%
распределяется как 4,5% за счёт работника и 4,5% за счёт работодателя. Если ваша компания
зарегистрирована как ИП или вы работаете на патенте, запланировать уплату фиксированного
взноса соцстраха 12 838 леев и медстраха 4 056 леев поквартально до 25 числа месяца,
следующего за отчётным кварталом. Сельхозпроизводителям, обрабатывающим землю
индивидуально, оплатить годовой взнос соцстраха 3 270 леев. До 26 августа 2022 года
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разработать и внедрить систему ключевых показателей эффективности (KPI) для должностей,
по которым планируется применять новое основание увольнения; ознакомить работников под
подпись. Отслеживать публикации в Monitorul Oficial изменений, уточняющих порядок
применения ст. 86 Трудового кодекса.

Цифровое управление

Цифровой скачок Молдовы: как e-Factura,
открытые реестры и лицензии меняют
бизнес-среду
Июнь 2022 года стал точкой пересечения цифровых амбиций государства и
прагматичных запросов бизнеса. Молдова продемонстрировала прогресс в
оцифровке госуслуг, обменялась опытом с Румынией и столкнулась с
необходимостью адаптировать электронные системы к реальным контрактным
отношениям. Разбираем ключевые тренды на основе официальных данных и
позиций деловых ассоциаций.

Цифровая дипломатия: Румыния перенимает опыт
23 июня 2022 года Агентство государственных услуг (ASP) провело рабочую встречу с

представителями румынской ассоциации работников ЗАГСов. Директор ASP Мирча Ешану
заявил, что Республика Молдова опережает многие страны ЕС, включая Румынию, в
цифровизации государственных услуг. Правительства двух стран недавно подписали протокол о
сотрудничестве в этой сфере, что открывает дорогу для интеграции цифровых платформ. Встреча
стала индикатором: малый размер государства не помешал амбициозным IT-решениям в
регистрационных процедурах.

«Молдова во многом обогнала Румынию в дигитализации
государственных услуг», — подчеркнул Мирча Ешану,
директор Агентства государственных услуг.

e-Factura: бизнес требует договорной свободы
Автоматизированная информационная система «Налоговая накладная» (SIA e-Factura) уже

используется крупными компаниями для формирования и передачи налоговых накладных
(factură fiscală) корпоративным клиентам. Система позволяет как электронную отправку, так и
печать документов. Однако бизнес-сообщество через ведущие ассоциации — Ассоциацию
иностранных инвесторов (FIA) и Американскую торговую палату в Молдове (AmCham) —
выступило с конкретными предложениями в рамках подготовки фискальной политики на 2023
год. 15 июня FIA, а 17 июня AmCham направили рекомендации, настаивая на возможности
оговаривать в контрактах использование бумажной копии и собственноручной подписи для
электронных накладных.

Нюанс: что предлагают FIA и AmCham
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◆ Предложения FIA и AmCham по e-Factura: Закрепить в законодательстве, что налоговые
накладные, сформированные в e-Factura, действительны и в электронном, и в бумажном виде
с подписями. Разрешить сторонам прописывать в договоре необходимость бумажной копии и
собственноручной подписи. Исключить риски признания недействительными исключительно
электронных накладных без физической подписи.

Лицензионные реестры: открытость и скрытые проблемы
7 июня на портале открытых данных dataset.gov.md обновили статистику выданных,

продлённых и переоформленных лицензий за май 2022 года с указанием уплаченных сборов.
Публикация таких данных — шаг к прозрачности, однако одновременно проявились системные
сбои. Как следует из отчёта Министерства здравоохранения, Агентство по лекарствам и
медицинским изделиям (AMDM) выдало более 26 лицензий на фармацевтическую деятельность
на основе судебных решений. Причины: отсутствие утверждённой методологии применения
правовых норм в отношении географических показателей и непризнание данных Национального
бюро статистики при оценке соответствия.

«Отсутствие методологии и споры об использовании данных статистики привели к тому,
что лицензирование в фармсекторе частично перешло в судебную плоскость», —
констатируется в отчёте «Доступ населения к медицинским услугам».

Реестры как сервис: технические центры и не только
2 июня dataset.gov.md пополнился ещё одним цифровым реестром — «Реестр сертификатов о

регистрации в качестве центра технической помощи для машин». Это часть последовательной
стратегии по переводу всех разрешительных реестров в цифровой формат. Предприниматели
получают возможность проверять статус контрагентов онлайн, а государство — сокращать
административные издержки. Косвенно о расширении цифровых реестров говорит и принятие
Закона № 152/2022 о регулировании ГМО — он также предполагает ведение регистров, хотя тема
выходит за рамки типичных бизнес-процессов.

Выводы и чек-лист для предпринимателя
◆ Практические шаги по итогам июня 2022: Если вы используете e-Factura — инициируйте

пересмотр договоров с контрагентами, чтобы явно прописать порядок обмена бумажными
копиями и подписями на случай налоговых споров. Мониторьте портал dataset.gov.md:
открытые реестры лицензий и сертификатов позволят проверять добросовестность партнёров
без дополнительных запросов. Учтите, что судебная практика по фармлицензиям может
распространиться на другие сектора: при получении лицензии фиксируйте все расхождения в
толковании норм регулятором. Цифровая дипломатия с Румынией может вскоре привести к
унификации административных процедур — отслеживайте новости ASP, чтобы использовать
будущие упрощения.
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Европейская интеграция и бизнес

Статус кандидата: новые возможности для
торговли и вызовы для законодательства
Июнь 2022 года войдет в историю как месяц, когда Молдова официально стала
кандидатом на вступление в ЕС. Для бизнеса это не только политический сигнал,
но и конкретные изменения в торговом режиме, требования к отчетности и новые
риски. Разберем, что произошло и как к этому подготовиться.

Исторический момент: Молдова — кандидат в ЕС
23 июня 2022 года Европейский совет принял решение предоставить Республике Молдова

статус страны-кандидата на вступление в Европейский союз. Этому предшествовало заключение
Европейской комиссии от 17 июня, в котором официально рекомендовалось предоставить
Молдове европейскую перспективу. Для бизнеса это означает ускорение гармонизации
законодательства с нормами ЕС, новые торговые преференции и возросшие требования к
прозрачности.

Дефицит торгового баланса с СНГ достиг 741,3 млн.
долл., что на 38,8% больше, чем годом ранее. Экспорт в
ЕС показывает рост, но импорт из стран Содружества
остается высоким.

Дополнительные преференции для аграриев
С июня 2022 года Еврокомиссия предоставила Молдове временный беспошлинный доступ на

семь видов сельхозпродукции: сливы, столовый виноград, яблоки, помидоры, чеснок, вишню и
виноградный сок. Эти товары ранее не были полностью либерализованы в рамках Соглашения об
углубленной и всеобъемлющей зоне свободной торговли (DCFTA). Решение действует один год и
призвано компенсировать потери от нарушения логистических цепочек.

Нюанс: что изменилось для аграриев?

Условия Еврокомиссии: реформы и финансовый мониторинг
Заключение от 17 июня 2022 года, предшествовавшее решению Европейского совета, содержит

перечень условий. Среди них — судебная реформа, борьба с коррупцией и оргпреступностью,
реформа госуправления, защита прав человека. В то же время Комиссия высоко оценила
стабильность финансового сектора: банки хорошо капитализированы, доля неблагоприятных
кредитов значительно снижена. Отдельно подчеркнута необходимость внедрения
всеобъемлющей системы по борьбе с отмыванием денег согласно стандартам ФАТФ.

«Молдове необходимо уделить особое внимание судебной реформе, борьбе с коррупцией и
организованной преступностью, продолжению реформ государственного управления и
усилению защиты прав человека» – из Заключения Европейской комиссии (Opinion of the
European Commission), 17 июня 2022.

Параллельная повестка: режим ЧП
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24 июня 2022 года вступило в силу постановление Парламента о продлении чрезвычайного
положения на 45 дней. Это ограничивает свободу предпринимательской деятельности: возможны
меры по контролю за экспортом, ценами и движением товаров. Правительство заявляет о
сбалансированном подходе, но бизнесу стоит учитывать эти риски в операционном
планировании.

Законодательный маяк: проект №263 о недобросовестных практиках

Разные ракурсы: государство, бизнес, эксперты
Правительство подчеркивает исторический шанс и готовность к реформам. Аграрии

приветствуют дополнительные преференции, но жалуются на логистику и бюрократию.
Аналитики отмечают, что статус кандидата ускорит модернизацию, однако законодательные
инициативы, вроде проекта №263, пока носят фрагментарный характер. Ключевой вызов –
стабильность в условиях ЧП и внешних шоков.

Вывод для бизнеса: что делать в июле 2022
Период неопределенности — время возможностей. Компаниям стоит уже сейчас оценить свою

готовность к европейским стандартам: провести аудит торговых практик, финансового
комплаенса и правовых рисков. Использовать временные преференции, но диверсифицировать
рынки сбыта. Следить за законодательными инициативами, особенно в сфере AML и
коммерческого права.
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Информационные источники
Ниже приведены источники, использованные при подготовке материалов этого выпуска. По
каждому материалу — свой перечень.

Тарифный каскад июня: газ +32%,
электроэнергия до 2,86 лея — как выживать
бизнесу

• https://anre.md/ro/content/anre-ajustat-preturile-regle
mentate-la-gazele-naturale
• https://anre.md/ro/content/anre-ajustat-tarifele-si-pret
urile-pentru-energia-electrica
• https://www.apasan.md/ro/content/tarifele-pentru-ene
rgia-termica-produsa-si-furnizata
• https://anre.md/ro/content/energie-termica

Базовая ставка 18,5%: как НБМ ужесточает
политику на фоне 31,8% инфляции

• https://www.bnm.md/ro/content/decizia-de-politica-m
onetara-03062022
• https://statistica.gov.md/public/files/Comunicat/2022/P
returi_07.2022.pdf
• https://www.bnm.md/ro/content/raportul-asupra-inflat
iei-nr-4-2022
•
https://www.bnm.md/ro/q_curs_valutar_istoric/1/6/2022
• https://www.bnm.md/ro/content/evolutia-pietei-credit
elor-si-depozitelor-in-luna-iunie-2022
• https://www.monitorul.gov.md/
• https://www.legis.md/
• https://sfs.md/
• https://customs.gov.md/

Зарплатные взносы и трудовые нормы 2022:
минималка, медицинская страховка и новое
основание для увольнения

• https://www.legis.md/cautare/getResults?doc_id=1300
43�=ru
• https://www.legis.md/cautare/getResults?doc_id=1300
06�=ru
• https://www.legis.md/cautare/getResults?doc_id=1296
18�=ru
• https://gov.md/ru/node/8768
• https://statistica.gov.md/ru/news/castigul-salarial-in-an
ul-2022-45_4091.html

• https://www.legis.md/cautare/getResults?doc_id=1330
13�=ru

Цифровой скачок Молдовы: как e-Factura,
открытые реестры и лицензии меняют
бизнес-среду

• https://msmps.gov.md/wp-content/uploads/2022/06/A
cces_servicii_sanatate_2022.pdf
• https://www.asp.gov.md/ro/media/comunicate-de-pres
a/schimb-de-experienta-dintre-republica-moldova-si-ro
mania-domeniul
• https://dataset.gov.md/resources/2022-06/Nr%20licent
e.xlsx
• https://fia.md/wp-content/uploads/2022/06/FIA-Reco
mmendations-for-Fiscal-and-Customs-Policy-2023_RO.p
df
• https://amcham.md/wp-content/uploads/2022/06/Pro
punerile-de-politica-fiscala-si-vamala-AmCham-Moldova
_17.06.2022.pdf
• https://intelectsoft.md/ru/news/10-let-neprerivnogo-ra
zvitiya-vmeste-s-andys-pizza

Статус кандидата: новые возможности для
торговли и вызовы для законодательства

• https://ec.europa.eu/neighbourhood-enlargement/mol
dova_en
• https://www.bnm.md/ru/content/evropeyskaya-komissi
ya-privetstvuet-ukreplenie-stabilnosti-finansovogo-sekto
ra-i-nadezhnuyu
• https://statistica.gov.md/public/files/publicatii_electroni
ce/Comert_exterior/Comert_international_marfuri_06_20
22.pdf
• https://ec.europa.eu/commission/presscorner/detail/en
/IP_22_3593
• https://gov.md/sites/default/files/document/attachmen
ts/hotarare_parlament_stare_urgenta_24.06.2022.pdf
• https://www.parlament.md/ProcesulLegislativ/Proiecte
DeActeLegislative/DocumenteDeInsotireProiecte/263/26
3_2022_raport_comisie.pdf
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Об источниках и переработке
Материалы выпуска подготовлены редакцией как самостоятельный синтез (симбиоз) информации
из нескольких открытых источников о законодательстве, изложенный собственными словами.
Приоритет — официальным первоисточникам (monitorul.gov.md, legis.md, gov.md, parlament.md),
тексты которых не охраняются авторским правом. Материалы изданий, прямо запрещающих
переработку, не используются.

Правовая оговорка
drept.net — частный аналитический ресурс и не является официальным источником
законодательства. Информация носит справочно-аналитический характер и не заменяет
индивидуальную юридическую консультацию. Точные формулировки и реквизиты правовых актов
следует проверять по официальным первоисточникам.
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